AFSCHRIFT AKTE STICHTING
“STICHTING WI TRU SRANAN?”, gevestigd aan de

Wayambostraat nummer 10, te Paramaribo.

d.d. 16 juli 2021
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Heden, de zestiende FUBLSE oo cn el e Sup me
tweeduizend één en twintig, verschenen VOoor mij, Mr--

VERA DORETTE DOLLART—DERBY, notaris in SUrTmame, =~ =2
residerende te Paraman dbot =cEL diTirTras re ey b
1.De heer Dirk Max Richard Currie, velgens: 2l gpontsee s

verklaring manager, geboren Op zes en twintig oktober-

wonende aan de Wayambostraat nummer 10 te Paramaribo, -
houder van identiteitskaartnummer BEC 004066 M, ~—=—=--=
bezittende de Surinaamse nationaliteit en ingezetene--
van de Republiek T e
2 .Mevrouw Helyante Lilian Mac-Donald, volgens figae—==s
verklaring managing director, geboren Op vijf en——SZo=
EwtnE g gl negentienhonderd vijf en ZiC SHEm eI i) B (o
distrikt Nickerie, wonende aan de Ricanaustraat nummer
Bilitde Paramaribo, houdster wvan identiteitskaartnummer—
EJOI 205y bezittende de Surinaamse nationaliteit en
ingezetene van de Republiek Suriname;---—————_________
3.De heer Lloyd Richenel Cameron, Velgens zijn=—teicas
verklaring boekhouder, geboren op achttien november---—
negentienhonderd zes €nzZestig te Paramaribo, wonende-

dansdes B S A Murraystraat nummer 155 e Edeameiibe, —==




houder van Nederlands paspoortnummer NT53L75B2 geldig-
tot zeventien juni tweeduizend vier en twintig,-—-—-----
bezittende de Nederlandse nationaliteit en ingezetene-
van de Republiek Suriname;--——-—--—-""=—=———=—————————u___
4 .Mevrouw Kamlawatie Iréne Ramdien, volgens haar------
verklaring docent, wonende aan de Andre Kamperveen----
straat nummer 60 te Paramaribo, houdster van----------
identiteitskaartnummer EG 006175 V, bezittende de-----
Surinaamse nationaliteit en ingezetenene van de-------
Republiek Suriname.,-----—-----"""-"-"-"-"-"--—---- -~~~
De comparanten verklaarden dat zij van hun vermogen--
hebben afgezonderd een bedrag EENDUIZEND SURINAAMSE---
DOLLAR (SRD 1.000,=) en dit te bestemmen tot het------
kapitaal van de na te noemen Stichting, welke zij bij-
deze in het leven roepen en waarvoor zij vaststellen--

de navelgende StatUten.~r—s-—=—+—ce—=cc-- s aapaaas =

De comparanten verklaarden vooraf, dat zij op acht---—-
maart tweeduizend één en twintig besloten hebben--—----
onderhavige stichting op te richten met als doel, het-

versterken van WAARDEN EN NORMEN, DIE ALS FUNDAMENTEN-




Tweede blad

MOETEN DIENEN VOOR DE EENHEID EN HET WELZIJN VAN DE---—

SURINAAMSE SAMENLEVING. ———=———=———=—— == —

2. Zij is gevestigd aan de Wayambostraat nummer 10 te
Paramaribo, maar kan ook elders haar kantoren---—-—-————-—

gevestigd hebben.------------mme

1.De stichting heeft ten doel:-——-—-—=-—-—————___
a. het bijdragen aan een saamhorige Surinaamse-—-—-—--—-—-
samenleving met collectieve waarden en normen, die-—--
door een ieder worden beleefd en die welvaart, welzijn
en ontwikkeling van iedere burger ondersteunen;-----—--
b. het bijdragen aan de beleving van collectieve—--—-—-—

waarden en normen, waarbij leiderschap centraal staat,




d. het bevorderen van kennis en kunde over collectieve

waarden en normen en de belangrijkheid daarvan voor---

I. het organiseren van discussieavonden, conferenties,

trainingen, voorlichtingsbijeenkomsten en andere—-----

ITI. het stimuleren van een brede maatschappelijk------
dialoog over gezamenlijke waarden en normen die-------—
leidend dienen te zijn in ons denken en doen, dwars—---

dooxr! allillc scctoren en ongeacht afikemsit, pelligilch oz

ITT. het aangaan van duurzame partnerschappen met-----

organisaties en instellingen en individuen met--------

V. het aanwenden van alle andere wettige middelen die-
bevendenilijks kunnen zign veor hethidoclEvanides===n==a=

SELCINEILNE S e e e e e e e e




I)erdé blad

1. De stichting is opgericht voor een onbepaalde-—----—-

2. Het boekjaar van de Stichting is gelijk aan het----

allemdery o= e e e e

b. subsidies en donaties;---—-——""-"-"""""-"-"“"--—--0
c. projectallocaties ten behoeve van specifieke---—----
activiteiten;------------"-"-"-"-""""-"-"---
d. giften, legaten en erfstellingen;-—-—-—-——-————————-
e. vergoedingen voor door de stichting verrichte------
prestaties;---------"-"-"-""""""-
f. alsmede alle andere wettig verkregen inkomsten.----
Erfstellingen en makingen mogen door de stichting-----
slechts worden aanvaard onder het voorrecht van-------
boedelbeschrijving.-—==-======—=—-—mmoe
Omtrent de verkregen geldmiddelen zullen nadere regels

vastgesteld worden in het huishoudelijk regelement.--—-




1s. Ber skilchbtingh weonrde bestuurdiideertcenthesiEiitsss s
bestaande uit een door het bestuur te bepalen aantal--
vanR tenminste drie en ten ‘hoogste zeven ledenisa==s===
Bestuursleden worden benoemd en ontslagen door het----
bestuur. Bestuursleden worden benocemd voor een--------
Zisstingsperilode ivan diiic gareniiss s s a s e
2. Het bestuur kiest uit zijn midden een vooerzitter,==

een secretaris en een penningmeester, die tezamen het-

III.De heer Lloyd Richenel Cameron, voornoemd, als----

V.Mevrouw Kamlawatie Iréne Ramdien, voornoemd, als----

bestuurslid. --—-\——f-————-"—"—"—"—"—"—"—-——————————————
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3. Alleen natuurlijke personen zijn benoembaar tot----
bestuurslid.--————----"—m——
4. Het bestuur zal een rooster van aftreden—-—--—-————---
vaststellen, krachtens welk rooster elke drie jaar----
één bestuurslid aftreedt. Een volgens het rooster----—-
aftredend bestuurslid is terstond herbenocembaar.------—
Bestuursleden kunnen onafgebroken slechts 2--—-——-—-————-
zittingstermijnen aanblijven. Uitzondering hierop-----
kunnen bij nadere regels in het huishoudelijk---------
regelement worden vastgesteld.-———————--————-——————————
5. Een bestuurslid defungeert:——--——-------"-—--——————~———
a. door zijn aftreden volgens het eventuele rooster---
van aftreden;-----""-----——m—————
b. op zijn eigen verzoek door schriftelijk bedanken;--
c. door zijn faillissement of zijn surséance van------

betaling of indien de schuldsaneringsregeling op hem—-




g. doer zijn ontslag deor de rechter op grend wan thet=
bepaailide ol eclvel Se s s arn e s s i o e
6. Indien het bestuur tijdelijk uit minder dan dries==
respectievelijlk wit minder dan deor het bestulns=sssss
vastgestelde aantal bestuursleden bestaat behoudt het-
zijn bevoegdheden, onder gehoudenheid zo spoedig------
mogelijk zodanige maatregelen te treffen dat in de----
ViaeaEmre (ShiwendE ooz e R N e e e S e e e s s
7.De bestuursleden genieten geen beloning voor hun----

werkzaamheden . Het bestuur kan besluitent toticensssss=

Behoudens beperkingen volgens de statuten is het------
bestuur belast met het besturen van de stichting. Het-
bestuur stelt een beleidsplan op waarin het bestuur---
aangeeft hoe uitvoering zal worden gegeven aan het———
deell vean de stichting. Het bestuulp keunt, uitterlbiikn
de maand november, de begroting voor het volgende-----
kalenderjaar goed. De begroting omvat de uitgaven, de-

inkomsten en de geplande investeringen evenals een----




Vijde blad

financieringsplan. Indien er door het bestuur een-----
directeur is aangesteld, zal de directeur het---------
beleidsplan en de bijbehorende begroting voorbereiden-
en na goedkeuring door het bestuur belast zijn met de-
uitvoering daarvan. Ingeval er een directeur is—--—--—-
aangesteld zal deze de bestuursvergaderingen----------
voorbereiden en bijwonen. In bijzondere gevallen------

vergadert het bestuur zonder de directeur.--——-—--————-——-

1.Het bestuur kan voor een efficiénte uitoefening van-
haar taken en beleid een directeur aanstellen.--------
2.De directeur wordt benoemd door het bestuur. Bij—----
werving en selectie van de directeur wordt als-——-—-—-----
leidraad een vooraf door het bestuur opgestelde--—-——-—--
prefliclisehctist gelianteckdnane === o= = ===
3.Het bestuur stelt het salaris en de regeling van de-
overige arbeidsvoorwaarden van de directeur vast.-----
4.De directeur is met betrekking tot de uitoefening---
van de taken verantwoording verschuldigd aan het------

bestyvvr.------------ - - ---- - - - - - - - """ ”}\ " :": ;o



5.De directeur is belast met de dagelijkse leiding van
de stichting. De dagelijkse leiding omvat onder meer--
het verrichten van alle beheersdaden welke vallen-----
binnen het kader van de goedgekeurde begroting van de-
stichiing. Het bestuur kam de dirceteur procuratie====
verlenen. De taken bevoegdheden en----—-————-------—————-
verantwoordelijkheden van de directeur worden geregeld
in een reglement dat wordt vastgesteld door het-------
Sl e B e S e e e e
Gribcldilre ctcurT kansitchaliliensEimider geschoEsitlen=s==a=ct
onEsifageniwordentdooisthcisibeSElUn: s ss s ssamnns a et =

——————————— BESTUURSVERGADERINGEN EN BESLUITVORMING----

1. Het bestuur vergadert ten minste viermaal per jaar-
en voorts zo dikwijls als de voorzitter of een ander--
bestuurslid zulks gewenst acht. De oproeping tot een—-
vergadering geschiedt schriftelijk, waaronder ook per-
e-mail, ten minste zeven werkdagen van tevoren de dag-
der oproeping en die der vergadering niet meegerekend-
onder vermelding van de dag, plaats en tijdstip van---

de vergadering en de te behandelen onderwerpen.-------
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2. Indien de bijeenroeping niet schriftelijk is==-—=-=
geschied of onderwerpen aan de orde komen die niet----
bij de oproeping zijn vermeld, dan wel de bijeen------
roeping is geschied op een termijn korter dan zeven---
werkdagen, is een geldige besluitvorming van het------
bestuur niettemin mogelijk, mits in de betreffende--—-
vergadering alle: in functie zijinde bestuursleden=—==--=
aanwezig zijn en geen der bestuursleden zich alsdan—---
tegen de besiliitvormMERgE VenzeE iess ==
3. De bestuursvergaderingen worden geleid door de-----
voorzitter en bij diens afwezigheid door een door de-—-
vergadering aan te wijzen ander bestuurslid. Geldige--
besluiten kunnen slechts worden genomen indien--------
tenminste de helft van de in functie zijnde-—-———--—--——-
bestuursleden aanwezig of vertegenwoordigd is.--------
4. Van elke bestuursvergadering worden notulen--------
opgemaakt door de secretaris of bij diens afwezigheid-
door een daartoe aangewezen bestuurslid. De notulen—--—-
worden vastgesteld in dezelfde of in de volgende------
bestuursvergadering en ten blijke daarvan door de-----
voorzitter en secretaris van die vergadering----------

ondertekend. Ingeval er een directeur is zal deze-----

11



belast worden met het opmaken van de notulen van de---
bestuuEsverdgaderifpgen. m-issmSaamw = o ssEsse e S0 a
5. Toegang tot de vergadering hebben de bestuursleden,
de directeur, alsmede zij die door de ter vergadering-
aanwezige bestuursleden worden toegelaten.-----——------
6. Een bestuurslid kan zich door een door hem daartoe-
schriftelifjk gevolmachtigdimedebestutrslid Eer=—-=—=-=
vergadering doen vertegenwoordigen. Een bestuurslid---
kan ten hoogste één medebestuurslid ter vergadering---
VerbegenwookdigenssrsrssasEwi-m o T o T T T T ne amaaa
7. In de bestuursvergadering heeft ieder bestuurslid—f
dén stem.———————=——————— e ————— ===
8. Teder bestuurslid kan zich ten allen tijde doen----
viertegenwosdi gen doeh; alilecmydoor een=—======== =T
medebestnumsibids-s——-==————aos s = e a e e s
9. Alle stemmingen geschieden mondeling, Cenzl] elEe————
VOO RZILECEE ANCEES IOSPREILE , S———rosmee et s e e e
10. Blanco en ongeldige stemmen worden geacht MILEE TE—
zi JEiRunsgebrachiE stassssasssmnanae s amma s aaEs s S S
11. Bij staking van stemmen wordt het voorstel in een-
volgende vergadering opnieuw aan de orde gesitelldissss=

Staken de stemmen wederom, dan is het voorstel--------

12



Zevé de blad

verworpen. De voorzitter van de vergadering bepaalt---
deswigzies Vans SEenmMiERGsss —eae—=rs s a e s s s e e e
122 = Bui tent dex be sfuunsvergadering kinnen—==—==c——=citx
bestutrsbesitud ten worden genemen,; mits alle=—===—=====
bestuursleden in de gelegenheid worden gesteld hun----
stem uit te brengen en zij allen schriftelijk hebben--
verkiaard zich nilet tegen deze wiijze vVan—===———=—===——=c
besluitvorming te verzetten. Een besluit is alsdan----
genomen zodra de vereiste meerderheid van alle--------
bestuursileden zieh sSchrifiteligik voor het veemstel-=—-=
hieefiis worldiiaaed e e e e e e s s e s e
13.Voor zover in deze statuten niet anders is bepaald,
worden bestuursbesluiten genomen met volstrekte---—----

meerderheid van de ter vergadering uitgebrachte---—----

Del isisilehisime tweondt dinsen buiten srechtes=s=r=—=c=csas
vertegenwoordigd door de voorzitter tezamen met een—---

ander bestuursilild tof met ide ditrectelr. -~
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1 JHet bestuur zald cen: huisheoudeltisik reglementes=s=s===
vaststellen, waarin die onderwerpen worden geregeld, --
WElklke malEie g 0 SEAtUEEn Ziin WEIEWEIE , oo ee e s e
2.De bepalingen in het huishoudelijk reglement mogen--
Nicitimels derwes of dezel istatuitens in strigd ziin, ===
anders worden ze voor niet geschreven gehouden tot----

dezel Zigmtgewigizilgds e e e s s s e e e

L JHe & e situue siteilt feeni ot ditvani toezilcht iinEssssssass
bestaande uit ten minste drie en maximaal vijf leden.
De leden van deze raad worden benoemd door het bestuur
op voordracht van- de ralad ‘Venttoezicht . Overn de======
benoceming van de eerste raad van toezicht besluit het-
IOSESEBIE § o e e e e e e e e e
2.De taken, werkwijze en samenstelling van de raad van
toezicht worden geregeld in een door de raad van—---—-—-
toezicht op te stellen reglement. Vaststelling en-----
wijziging van het reglement geschiedt door de raad van

teczichit ma het thestuue telhebben gehoord. s=====-—+———~
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3. Het bestunr kan allecen met vieorafgaande-—-——=====-==-—+

schriftelijke goedkeuring van de raad van toezicht----

1.Het boekjaar van de stichting valt samen met het----
leallienaemgaam = e e e e e e s e e e
2.Het bestuur is verplicht tot het houden van zodanige
aantekeningen omtrent de vermogenstoestand van de-----

stichting en van alles betreffende haar werkzaamheden,

155



dat dalaruiit s talllcnatiside haan irechtenten==cassas
vie Lpiii chiEiingenSkinnen tweonrdenitgelkendl s==esss === aen e o
3 iHet bhestuue uistverpl teht Silaamlibilss  binnen ZesEsss=st
maanden na afloop van het boekjaar een balans en een--
Sitaat van baten fentiicisiten Jopiitcl Malkeniieas s s ns e e
4 .Het bestuur zal, alvorens tot vaststelling van de in
Iid 8 bedecilde stuklken over stesgaan, deze docne=====s=
onderzocken door een deor hem .aan te wijzen-—-—-—-====--==
=ieierebiglE POk S et L e e s e e et e o
5.Het bestuur is verplicht de in de voorgaande leden—-—
van dit artikel bedoelde bescheiden zeven jaren lang—-—

EelbcwaEcnil=- s o e e e g e e e

1. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot wijziging--
Weln e SEA e el e e e e e
2. Een besluit van het bestuur tot statutenwijziging--
behoeft een meerderheid van twee derden van de--—------
stemmen, uitgebracht in een vergadering waarin alle in
Functietzigmdelbe stuukdcns@adanwe Zi g Osssas s == s
vertegenwoordigd zijn. Is een vergadering, waarin een-

voorstel tot statutenwijziging aan de eorde is, nict—s

16
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voltallig, dan wordt een tweede vergadering bijeen----
geroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later
dan vier weken na de eerste vergadering. In deze—-—-——---
tweede vergadering kan ongeacht het aantal------———--—-—-
tegenwoordige of vertegenwoordigde bestuursleden------
rechtsgeldig omtrent het voorstel, zoals dit in de----
eerste vergadering aan de orde was, worden besloten,--
mits met een meerderheid van twee derden van de-------
IEEEglebirachite SlEemMme e e e e e = e s e e e
3. Bij de oproeping tok de vergadering waarin een-—-==
statutenwijziging zal worden voorgesteld, dient een---
afschrift van het voorstel, bevattende de woordelijke-
tekst van de voorgestelde wijziging, te worden--------
CIEOEEfels St s e e e O e e e e e e e
4. Bentstatutenwijziging Ltreedt ecrst in werkings - =
nadat hiervan een notarié&le akte is opgemaakt. Tot het

verlijden van een akte van statutenwijziging is ieder-

1. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot ontbinding-

derisieiichitingr=s=c=—=ass e ne s s e s
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2 .- Op» het bes ik van het bestuur tot ontbinding is--=
het bepaalde in 1lid 2 van het wvorige artikel van—-—-—-——-
evereenkomsiEige stocpaSiSHnNgn s as s —a s s e
8. Bisj het besluwit Got ontbinding werdt tevens de=====
bestemming van het liquidatiesaldo vastgesteld.-------
4. Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de--
[OEREBIEECISIES s = — e e e e e e e e e e e e
5. Een overschot na vereffening wordt uitgekeerd zoals
deoeisde wenrefomaaksiatc b epaiicnite == ss e st
6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en--
bescheiden van de ontbonden stichting gedurende de bij
de wet voorgeschreven termijn onder berusting van de--
door de vereffenaars aangewezen persoon.-————————————=——
7. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van-
Tistcilesill eBoek 2 'vanshet Burgerl ik lictboek vans==—-——=
COCRABSLAG = e e s e e e e
8. De vereffenaars dragen er zorg voor dat van de----—-
ontlhinding sinschaigizEing lgesehiiedt Sintheb====—c=c ==t as
Stichtingenregister bij de Kamer van Koophandel en----

L O O O e e S b e e et e e e e e
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Tiende en laatste blad

Voor de uitvoering dezer akte verklaarde de--——---—————-

comparant domicilie te kiezen ten kantore van de------

Gedaan en verleden te Paramaribo, ten kantore van mij,
notaris, ten tijde in het hoofd dezer akte gemeld.-—=-=
De comparanten hebben van de inhoud van de akte kennis
kunnen nemen en zijn gewezen op de gevolgen die uit---
deize alkte kunnen: voortvilcelien e s —m e s e e s s
Onmiddellijk na voorlezing is deze minuutakte door de-
comparanten en mij, notaris ondertekend.--—-——-—-----————-
(Geekend) s DLM.R.Currie; H.L.Mac—Donald; L.R.Cameron;
Kof Ramdiienss VoD Dol lart—Berby, RnoEdris. ———=—=——=——c=

De minuutakte is voorzien van een plakzegel van twee--

surinaamse dollar en vijftig surinaamse dollar centen.
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